
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตําบลบึงสําโรง
อําเภอ แก้งสนามนาง   จังหวัดนครราชสีมา

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 37,672,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,448,520 บาท

งบบุคลากร รวม 5,686,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท

เพือจ่ายเป็น เงินเดือนให้แก่นายกเทศมนตรี 1 ตําแหน่ง รองนายก
เทศมนตรี จํานวน 2 ตําแหน่ง จํานวน 12 เดือน 
ค่าตอบแทนรายเดือน ตําแหน่ง นายกเทศมนตรี เดือนละ 27,600.- บาท
ค่าตอบแทนรายเดือน ตําแหน่ง รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 15,180
.-บาท
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนากยกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล ทีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็น เงินค่าตอบแทนให้แก่นายกเทศมนตรี 1 ตําแหน่ง รองนายก
เทศมนตรี จํานวน 2 ตําแหน่ง จํานวน 12 เดือน 
ค่าตอบแทนเงินประจําตําแหน่ง นายกเทศมนตรี เดือนละ 4,000.- บาท 
ค่าตอบแทนเงินตําแหน่ง รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 3,000
.-บาท จํานวน 2 ตําแหน่ง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนากยกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล ทีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกเทศมนตรี 1 ตําแหน่ง รอง
นายกเทศมนตรี จํานวน 2 ตําแหน่ง จํานวน 12 เดือน 
ค่าตอบแทนพิเศษ นายกเทศมนตรี เดือนละ 4,000.- บาท 
ค่าตอบแทนพิเศษ รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 3,000.-บาท จํานวน 2
 ตําแหน่ง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนากยกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล ทีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 198,720 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนสําหรับเลขานุการนายก
เทศมนตรี จํานวน 1 ตําแหน่ง เดือนละ 9,660.-บาท และทีปรึกษานายก
เทศมนตรี จํานวน 1 ตําแหน่ง เดือนละ 6,900.-บาท
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนากยกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล ทีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,490,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล ดังนี
1.ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล เดือนละ 15,180.-บาท
2.ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 12,420.-บาท
3.ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล เดือนละ 9,660.-บาท
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอืนของนากยกเทศมนตรี รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล ทีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่า
เบียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,062,280 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,564,280 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 8 อัตรา ดังนี
1.นักบริหารงานเทศบาล ระดับกลาง
2.นักบริหารงานเทศบาล ระดับต้น
3.นักบริหารงานทัวไป ระดับต้น
4.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
5.นิติกร
6.นักทรัพยากรบุคคล
7.เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์
8.เจ้าพนักงานธุรการ
ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง ทังนี
ให้จ่ายตามคําสังเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของพนักงานเทศบาล

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
1.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว และเงินทีปรับเพิมสําหรับ
คุณวุฒิที กพ.รับรอง ของพนักงานเทศบาล ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตามกรอบ
อัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง
2.เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานเทศบาลและค่าตอบแทน
รายเดือนของพนักงานเทศบาลทีมีสิทธิได้รับเงินประจําตําแหน่งผู้บริหาร
ตามระเบียบฯ ในอัตราเดือนละเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งทีได้รับ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 174,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการและผู้บริหารทีมีสิทธิได้
รับเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนโดยแยกเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง
นักบริหารงานเทศบาล ระดับกลาง เดือนละ 7,000.-บาท จํานวน 1 อัตรา 
นักบริหารงานเทศบาล ระดับต้น    เดือนละ 4,000.-บาท จํานวน 1
 อัตรา  
นักบริหารงานทัวไป ระดับต้น เดือนละ 3,500.-บาท จํานวน 1 อัตรา
ต่อคน จํานวน 12 เดือน ตังตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป (คนงานทัวไป) 
จํานวน 2 ตําแหน่ง ตังจ่ายไว้ครบ 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3
 ปี รวมตําแหน่งว่าง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว พนักงานจ้างทัวไป  ตังจ่ายไว้
ครบ 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง

งบดําเนินงาน รวม 1,668,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 222,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีเทศบาลแต่งตังให้
ปฏิบัติหน้าที คณะกรรมการสอบสวน คณะกรรมการสอบความรับผิดชอบ
ทางละเมิด คณะกรรมการสภาเทศบาล ฯลฯ

ค่าเบียประชุม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าเบียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล ในการตรวจ
รายงานการประชุมสภาเทศบาล ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ 
หรือค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการทีเทศบาลตําบลบึงสําโรงแต่งตังตาม
ระเบียบกฏหมายกําหนดให้จ่ายค่าประชุมได้ ฯลฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 132,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
ตามระเบียบฯ 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลและผู้
บริหารท้องถินซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ

ค่าใช้สอย รวม 937,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่า
เช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ
การดูแลสํานักงาน ค่าบริการสุขอนามัย ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 29,000 บาท
1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
    เพือจ่ายเป็็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใข้
จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียงรับรองรวมทังค่าบริการ และค่าใข้จ่ายอืนๆ ซึง
จําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรองเพือเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคลทีไปนิเทศงาน ตรวจงาน หรือเยียมชม หรือทัศนศึกษาดู
งานและเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ฯลฯ
2) ค่าเลียงรับรอง 
    เพือจ่ายเป็น ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะ
กรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ ทีได้รับแต่งตังตามกฏหมาย หรือตาม
ระเบียบ หรือหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่าง องค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน หรือ
กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิน โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือ ที มท 0808.4/ว2381 ลงวันที 28 กรกฏาคม 2548
 ในอัตราไม่เกินปีละ ร้อยละ 1 ของรายได้จริงในปีงบประมาณทีผ่าน
มา โดยไม่รวมรายได้เงิินอุดหนุน เงินกู้ เงินจ่ายขาดสะสม ของเทศบาล
และเงินทีมีผู้อุทิศ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาล ทีสามารถเบิกจ่ายใน
ประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ
.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

ค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา ค่า
ดําเนินงานวันสําคัญของชาติและกิจกรรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับการจัด
กิจกรรมในรัฐพิธี

โครงการจัดทําวาระสารรายงานผลการปฏิบัติงานเทศบาลตําบลบึงสําโรง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินงานโครงการจัดทําวารสารรายงานผลการปฏิบัติงาน
เทศบาลตําบลบึงสําโรง ค่าจ้างเหมาบริิการจัดทําวาระสาร และค่าใข้จ่าย
อืนๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 140
 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี
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โครงการตามนโยบายรัฐบาล กิจกรรมวันสําคัญ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานกิจกรรมและร่วมงานรัฐพิธี พระ
ราชพิธี และงานพิธีต่างๆ หรือกิจกรรมทีเกิดขึนเป็นกรณีพิเศษ เช่น งาน
รับเสด็จ งานเฉลิมฉลอง งานวันเฉลิมพระชนพรรษา 28 กรกฏาคม งาน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี งาน 5 ธันวาคม วันคล้าย
วันพระราชสมภพ รัชกาลที 9 วันที 13 ตุลาคม วันคล้ายวัน
สวรรคต รัชกาลที 9 วันเทศบาลโครงการและกิจกรรมของหน่วยงานที
เกียวข้องจัดขึน และสังให้เทศบาลเข้าร่วมกิจกรรม ฯลฯโดยจ่ายเป็นค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการ
จัดสถานที ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น 
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 138
 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

โครงการประชุมประชาคมจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เทศบาลตําบลบึงสําโรง

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ประชุม สัมนา เพือส่งเสริมสนับ
สนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน ประชาชน ในการจัดเวทีประชาคมเพือจัด
ทํา เพิมเติม แก้ไข เปลียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิน เพือสร้างองค์กรเครือ
ข่ายชุมชน และสนับสนุนการขับเคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 140
 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

โครงการเลือกตังท้องถิน จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังทัวไป หรือเลือกตังนายก
เทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล และการเลือกตังซ่อมสมาชิกสภา
เทศบาล (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งทีว่าง และกรณีคณะ
กรรมการการเลือกตังสังให้มีการเลือกตังใหม่ และกรณีอืนๆ เช่น ค่าตอบ
แทนคณะกรรมการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและ
เครืองดืม และค่าใช้จ่ายต่างๆ 
ทีเกียวข้องในการเลือกตัง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-
2564) หน้าที 138 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการ
บริหารบ้านเมืองทีดี

โครงการอบรมกฎหมายทีเกียวข้องกับชีวิตประจําวันของประชาชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมกฏหมายทีเกียวข้องกับชีวิตประจําวัน
ของประชาชน ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีเกียวข้อง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 140
 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

วันทีพิมพ์ : 10/8/2561  16:08:29 หน้า : 5/43



โครงการอบรมเพิมประสิทธิภาพและทัศนศึกษาดูงานคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง เทศบาลตําบลบึงสําโรง

จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินงานโครงการอบรมเพิมประสิทธิภาพและทัศนศึกษา
ดูงานคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง
ด้านส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม การสร้างจิตสํานึกในการปฏิิบัติหน้าทีเพือ
เพิมขีดสมรรถนะของบุคลากร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 138 
ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 225,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ หมึก เครืองถ่าย
เอกสาร ปากกา ไม้บรรทัด ดินสอ  เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทึถูพืน เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ  แผงปิด
ประกาศ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วยงาน แผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่าน
ปรับแสง (ต่อผืน) แฟ้ม แบบพิมพ์ สิงพิมพ์ทีได้จากการชือหรือการจ้าง
พิมพ์ แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ นําดืม และวัสดุอืนๆ ทีจําเป็น
ใช้ในสํานักงาน ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายทีต้อง
ชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตัง เป็น
ต้น เช่น หลอดไฟ ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ปลัก
ไฟฟ้า หลอดวิทยุ ทรานซิสเตอร์ และชินส่วนวิทยุ  ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ นํายาดับ
กลิน นําจืดทีซือจากเอกชน ถ้วยชาม ช้อนส้อม ถาด แก้วนํา จาน
รอง กระจกเงา ทีนอน กรอบรูป มีด เตาไฟฟ้า กระติกนํา กระติกนํา
แข็ง ถังแก๊ส ถัง ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย เหล็กเส้น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ท่อนําบาดาล อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบือง คีม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง เป็นต้น สว่าน โถส้วม อ่าง
ล้างมือ ราวพาดผ้า ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเชือเพลิง นํามัน
ดีเซล นํามันเบนซิล นํามันก๊าด นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน ก๊าส แก๊ส
หุงต้ม ฯลฯ

วันทีพิมพ์ : 10/8/2561  16:08:29 หน้า : 6/43



วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ขาตังกล้อง ขาตังเขียน
ภาพ เครืองกรอเทป เลนส์ซูม พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม
เมมโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดําทีได้รับจากการ
ล้าง อัดขยาย ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุทีใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนือง แผ่นกรองแสง สายเคเบิล แป้นพิมพ์เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาน แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์
เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสด์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล
ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุอืน ทีไม่สามารถจัดเข้าลักษณะ วัสดุแต่ละประเภทข้าง
ต้น  ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 284,600 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 170,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับสํานักงานเทศบาล หรืออาคารสถานที
อยู่ในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาล

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่านําประปาและค่าบริการต่าง ๆ เกียวกับนําประปาทีใช้ใน
สํานักงานเทศบาล อาคารสิงปลูกสร้างอืนรวมถึงทรัพย์สินต่างๆ ทีอยู่ใน
ความรับผิดชอบของเทศบาล

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 9,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ในการติดต่อราชการสําหรับสํานักงานเทศบาล
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร 
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าบริการการใช้อินเตอร์เน็ต ค่าเช่าพืนทีเว็บไซด์ การติดตัง
ระบบสารสนเทศ หรือฐานข้อมูลสําหรับ การปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายเพือ
ให้ได้มาซึงบริการทางด้านโทรคมนาคม ฯลฯ

งบลงทุน รวม 27,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 27,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เก็บเอกสาร แบบบานเลือน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบาน
เลือน 2 ชัน จํานวน 2 ตู้ ตู้ละ 5,000.-บาท เป็นครุภัณฑ์ทีไม่มีในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ ใช้ราคาในท้องตลาดในการ
กําหนดราคา ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 162

โต๊ะหมู่บูชา จํานวน 17,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะหมู่บูชา จํานวน 2 ชุด ชุดละ 8,500.-บาท เป็น
ครุภัณฑ์ทีมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบ
ประมาณ  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิม
เติม ครังที2/2561 หน้าที 10
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งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัยประเมินผลหรือพัฒนาระบบ
ต่างๆ ซึงมิใช่เพือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ทีดินและหรือสิงก่อสร้าง
พัฒนาระบบต่างๆ ฯลฯ เพือเป็นผู้ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้
รับบริการเทศบาลตําบลบึงสําโรง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 139 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตาม
หลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

งบเงินอุดหนุน รวม 46,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 46,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล โครงการจัดตังศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (สถานที
กลาง)   อําเภอแก้งสนามนาง   จังหวัดนครราชสีมาประจําปี งบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท0808.2/ว2154 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 และ ด่วนทีสุด มท
 0808.2/ว516 ลงวันที 22 กุมภาพันธ์ 2561  
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 5 ยุทธศาตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการ
บริหารบ้านเมืองทีดี

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 26,000 บาท

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอแก้งสนามนาง ตังไว้ 26,000.-บาท เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานรัฐพิิธี และงานประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิน อําเภอแก้งสนามนาง เพืออนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิน และรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณขององค์พระมหากษัตริย์ไทยและ
พระบรมวงศานุวงค์ ฯลฯ แยกเป็น 
1. งานวันคล้ายวันพระสมภพพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 28 กรกฏา
คม
2. งานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินีนาถ ในรัชกาลที 9   12 สิงหาคม
3. งานวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดช 13 ตุลาคม
4. งานวันปิยมหาราช 23 ตุลาคม
5. งานรัฐพิธีตามทีมีการสังการจากจังหวัด
6. งานฉลองวันแห่งชัยชนะท้าวสุรนารี
7. งานวันสําคัญทางศาสนาทีเหมาะสม
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4
 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 143 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหาร
ราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี
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งานบริหารงานคลัง รวม 1,779,380 บาท
งบบุคลากร รวม 1,446,380 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,446,380 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,244,280 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 5 อัตรา ดังนี
1. นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น
2. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
3. เจ้าพนักงานพัสดุ
4. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
5. เจ้าพนักงานธุรการ
ตังจ่ายไว้ จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี
ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของพนักงาน
เทศบาล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการและผู้บริหารทีมีสิทธิได้
รับเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนรายเดือนโดยแยกเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง
นักบริหารงานคลัง ระดับต้น เดือนละ 3,500.-บาท จํานวน 1 อัตรา  ตัง
จ่ายไว้ จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 144,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีการเงินและบัญชี ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผน
อัตรากําลัง 3 ปี

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี

งบดําเนินงาน รวม 333,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ

ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้าง
เหมาโฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ
การดูแลสํานักงาน ค่าบริการสุขอนามัย ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาล
ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3
) พ.ศ.2559

โครงการจัดทําระบบข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของเทศบาล จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําระบบข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินของเทศบาล โดยใช้โปรแกรมแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน (LTAX3000 และ LTAX GIS) ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2550 และถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0808.3/ว 462 ลงวัน
ที 29 กุมภาพันธ์ 2551 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว
 67 ลงวันที 9 มกราคม 2555 และการจัดทําฐานข้อมูลในการจัดเก็บราย
ได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564) หน้าที  139  ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการ
ตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 113,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ หมึก เครืองถ่าย
เอกสาร ปากกา ไม้บรรทัด ดินสอ เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก เก้าอี
พลาสติก ตรายาง ทึถูพืน เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บกระดาษ  แผงปิด
ประกาศ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วยงาน แผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่าน
ปรับแสง (ต่อผืน) แฟ้ม แบบพิมพ์ สิงพิมพ์ทีได้จากการชือหรือการจ้าง
พิมพ์ แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ นําดืม และวัสดุอืนๆ ทีจําเป็น
ใช้ในสํานักงาน ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ นํายาดับ
กลิน นําจืดทีซือจากเอกชน ถ้วยชาม ช้อนส้อม ถาด แก้วนํา จาน
รอง กระจกเงา ทีนอน กรอบรูป มีด เตาไฟฟ้า กระติกนํา กระติกนําแข็ง
ถังแก๊ส ถัง ฯลฯ
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่  แบตเตอรี ยาง
นอก ยางใน หัวเทียน แม่แรง ล็อคพวงมาลัย สัญญานไฟฉุกเฉิน ฯลฯ
 สําหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ และยานพาหนะอืนๆ ของเทศบาล และ
วัสดุอืนๆ ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี เป็นต้น 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเชือเพลิง นํามัน
ดีเซล นํามันเบนซิล นํามันก๊าด นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน  แก๊สหุง
ต้ม ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุทีใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนือง แผ่นกรองแสง สายเคเบิล แป้นพิมพ์เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาน แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์
เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสด์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล ฯลฯ

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,423,540 บาท

งบบุคลากร รวม 748,740 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 748,740 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 297,900 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 1 อัตรา เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของพนักงาน
เทศบาล 

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว และเงินทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิ
ที กพ.รับรอง ของพนักงานเทศบาล ตังจ่ายไว้ จํานวน 12 เดือน ตาม
กรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 336,480 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจัางตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัว
ไป จํานวน 3 อัตรา 
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2.พนักงานขับรถยนต์
3.คนงานทัวไป
ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 102,360 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 3 อัตรา 
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2.พนักงานขับรถยนต์
3.คนงานทัวไป
ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง
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งบดําเนินงาน รวม 674,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 99,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 58,800 บาท

 เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ค่าตอบแทนสมาชิก อปพร.ตามคําสังนายก
เทศมนตรีตําบลบึงสําโรง ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีเทศบาลแต่งตังให้
ปฏิบัติหน้าที คณะกรรมการสอบสวน คณะกรรมการสอบความรับผิดชอบ
ทางละเมิด คณะกรรมการสภาเทศบาล ฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
ตามระเบียบฯ 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลและผู้
บริหารท้องถินซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ

ค่าใช้สอย รวม 395,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่า
เช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ
การดูแลสํานักงาน ค่าบริการสุขอนามัย ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาล
ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3
) พ.ศ.2559

โครงการช่วยเหลือประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือประชาชนในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง สาธาณภัยต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว 667 ลงวันที 12 มีนาคม 2545
 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 137 
ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย และค่าใข้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ.2561-2564) หน้าที 137 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนา
สังคม สุขภาพอนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ในช่วง
เทศกาลสําคัญและค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง เช่น เทศกาลปีใหม่ หรือ
เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว2516 ลงวันที 29 พฤศจิกายน 2556 ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว
 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0801.4/ว 668 ลงวันที 27 มีนาคม 2560  เป็น
ไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2560 และระเบียบของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 137
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการฝึกอบรมพัฒนาเพิมศักยภาพบุคลากรอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมพัฒนาเพิมศักยภาพบุคลากรอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 137
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
 เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ   

ค่าวัสดุ รวม 180,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ หมึก เครืองถ่าย
เอกสาร ปากกา ไม้บรรทัด ดินสอ หมึกโรเนียว  เครืองเจาะกระดาษขนาด
เล็ก เก้าอีพลาสติก ตรายาง ทึถูพืน เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บ
กระดาษ  แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วยงาน แผ่นป้าย
จราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับแสง (ต่อผืน) แฟ้ม แบบพิมพ์ สิง
พิมพ์ทีได้จากการชือหรือการจ้างพิมพ์ แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ ธง
ชาติ นําดืม และวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นใช้ในสํานักงาน ฯลฯ
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
   เพือจ่ายเป็น ค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายทีต้อง
ชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตัง เป็น
ต้น เช่น หลอดไฟ ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ปลัก
ไฟฟ้า หลอดวิทยุ ทรานซิสเตอร์ และชินส่วนวิทยุ  ฯลฯ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย เหล็กเส้น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ท่อนําบาดาล อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบือง คีม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง  สว่าน โถส้วม อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่  แบตเตอรี ยาง
นอก ยางใน หัวเทียน แม่แรง ล็อคพวงมาลัย สัญญานไฟฉุกเฉิน ฯลฯ
 สําหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ และยานพาหนะอืนๆ ของเทศบาล และ
วัสดุอืนๆ ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี เป็นต้น  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเชือเพลิง นํามัน
ดีเซล นํามันเบนซิล นํามันก๊าด นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน  แก๊สหุง
ต้ม ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ขาตังกล้อง ขาตังเขียน
ภาพ เครืองกรอเทป เลนส์ซูม พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม 
เมมโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดําทีได้รับจากการ
ล้าง อัดขยาย ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง รวมถึงรายจ่ายทีต้องชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น เครือง
แบบ เสือ กางเกง ผ้า เครืองหมายและสังกัด เข็มขัด ถุงเท้า รองเท้า ถุง
มือ หมวก และวัสดุอืน

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุทีใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนือง แผ่นกรองแสง สายเคเบิล แป้นพิมพ์เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาน แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์
เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสด์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล ฯลฯ 

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสิิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายทีต้อง
ชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น เครืองดับเพลิง สายส่งนําดับเพลิง ข้อต่อ หัว
ฉีดนําดับเพลิง ตู้ดับเพลิง ไฟอรามและ ระบบแจ้งเหตุสัญญาณเพลิง
ไหม้ ตลอดจนการตรวจเช็ค เติมนํายาเคมีสําหรับเครืองดับเพลิง และวัสดุ
อืนๆ ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,116,440 บาท

งบบุคลากร รวม 847,440 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 847,440 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 685,440 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 2 อัตรา ดังนี
1. นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น
2. นักวิชาการศึกษา
 ตังจ่ายไว้ จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของพนักงาน
เทศบาล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งประเภทของผู้อํานวยการกองการ
ศึกษา ระดับต้น จํานวน 1 ราย เดือนละ 3,500.-บาท  ตังจ่าย
ไว้ จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรกําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 1 อัตรา คนงานทัว
ไป ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว พนักงานจ้างทััว
ไป จํานวน 1 อัตรา ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี

งบดําเนินงาน รวม 269,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 114,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 84,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
ตามระเบียบฯ 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ 

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ
การดูแลสํานักงาน ค่าบริการสุขอนามัย ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาลตําบล ทีสามารถเบิก
จ่ายในประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับ
ที 2) พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
  เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิด
ชอบของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ 

ค่าวัสดุ รวม 75,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

  เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ หมึก เครืองถ่าย
เอกสาร ปากกา ไม้บรรทัด ดินสอ หมึกโรเนียว  เครืองเจาะกระดาษขนาด
เล็ก เก้าอีพลาสติก ตรายาง ทึถูพืน เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บ
กระดาษ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วยงาน แผ่นป้าย
จราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับแสง (ต่อผืน) แฟ้ม แบบพิมพ์ สิง
พิมพ์ทีได้จากการชือหรือการจ้างพิมพ์ แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ ธง
ชาติ นําดืม และวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นใช้ในสํานักงาน ฯลฯ 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย เหล็กเส้น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ท่อนําบาดาล อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบือง คีม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง  สว่าน โถส้วม อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ขาตังกล้อง ขาตังเขียน
ภาพ เครืองกรอเทป เลนส์ซูม พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม 
เมมโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดําทีได้รับจาการ
ล้าง อัดขยาย ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุทีใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนือง แผ่นกรองแสง สายเคเบิล แป้นพิมพ์เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาน แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์
เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสด์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล ฯลฯ
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,680,120 บาท
งบบุคลากร รวม 835,320 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 835,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 355,320 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 1 อัตรา ดังนี
1. ครูผู้ดูแลเด็ก
 ตังจ่ายไว้ จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของพนักงาน
เทศบาล

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 432,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจัางทัวไป คนงานทัวไป ตังจ่ายไว้
จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างทัวไป  ตังจ่ายไว้
จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี

งบดําเนินงาน รวม 1,924,800 บาท
ค่าใช้สอย รวม 666,500 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ
การดูแลสํานักงาน ค่าบริการสุขอนามัย ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการ
ใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าที
ของเทศบาลตําบล ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ.2558 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบึงสําโรง จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใข้จ่ายดําเนินการโครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบึงสําโรง ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนที
เกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 130  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพ
อนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการประชุมปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลบึงสําโรง

จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใข้จ่ายดําเนินการโครงการประขุมปฐมนิเทศผู้ปกครองนัก
เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบึงสําโรง ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้
จ่ายอืนทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 130  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพ
อนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้วันสําคัญและประเพณีท้องถิน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินการโครงการส่งเสริมการเรียนรู้วันสําคัญและ
ประเพณีท้องถิน ค่าวัสุดอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถิน 4 (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 130 ยุทธศาสตร์ที 3 
ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการ
กีฬา

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินการโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็ก
ปฐมวัย ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 130 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนา
สังคม สุขภาพอนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

วันทีพิมพ์ : 10/8/2561  16:08:29 หน้า : 18/43



โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 584,500 บาท
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
1. เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ของเด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโนนสะอาด และพัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองปรือ ในความรับผิด
ชอบเทศบาลฯ ระดับเด็กเล็ก จํานวน 80 คน คนละ 1,700.-บาท รวม
จํานวน 136,000.-บาท จํานวนเด็ก ณ วันที 10 มิถุนายน 2561
2. เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในความ
รับผิดชอบเทศบาลฯ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสะอาด   และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองปรือ จํานวน 80 คน อัตรามือละ 20 บาท ต่อ
คน จํานวน 245 วัน จํานวน 392,000.-บาท จํานวนเด็ก ณ วันที 10
 มิถุนายน 2560 
(ตามกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19
 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรอง
รับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัด
สรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมปกครองท้องถิน )
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 126
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
3. เพือจ่ายเป็นค่าหนังสือสําหรับเด็ก อายุ 3 - 5 ปี ของเด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโนนสะอาด และพัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองปรือ ในความรับผิด
ชอบเทศบาลฯ จํานวน 50 คน ๆ ละ 200.-บาท จํานวน 10,000.-บาท
4. เพือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน สําหรับเด็ก อายุ 3 - 5 ปี ของเด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสะอาด และพัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองปรือ ใน
ความรับผิดชอบเทศบาลฯ จํานวน 50 คน ๆ ละ 200
.-บาท จํานวน 10,000.-บาท
5. เพือจ่ายเป็นค่าเครืองแบบนักเรียนสําหรับเด็ก อายุ 3 - 5 ปี ของเด็ก
เล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสะอาด และพัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
ปรือ ในความรับผิดชอบเทศบาลฯ จํานวน 50 คน ๆ ละ 300
.-บาท จํานวน 15,000.-บาท
6. เพือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสําหรับเด็ก อายุ 3 - 5 ปี ของเด็ก
เล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสะอาด และพัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
ปรือ ในความรับผิดชอบเทศบาลฯ จํานวน 50 คน ๆ ละ 430
.-บาท จํานวน 21,500.-บาท  
  (ตามกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19
 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรอง
รับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัด
สรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมปกครองท้องถิน )
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 4 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพ
อนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ
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ค่าวัสดุ รวม 1,244,800 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ นํายาดับ
กลิน นําจืดทีซือจากเอกชน ถ้วยชาม ช้อนส้อม ถาด แก้วนํา จาน
รอง กระจกเงา ทีนอน กรอบรูป มีด เตาไฟฟ้า กระติกนํา กระติกนํา
แข็ง ถังแก๊ส ถัง ฯลฯ

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,164,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็ก โดยใช้ฐานข้อมูลเด็ก ณ
 วันที 10 มิถุนายน 2561 ดังนี
-สําหรับโรงเรียน (สังกัด สพฐ.) จํานวน 4 โรงเรียน ดังนี
  1. โรงเรียนบ้านหนองบัว
  2. โรงเรียนบ้านหัวหนอง
  3. โรงเรียนบ้านมูกมันโนนอุดม
  4. โรงเรียนบ้านกุดปลาฉลาดหนองปรือ
  จํานวน 480 คน จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 998,400.-บาท 
-สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนสะอาด และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองปรือ จํานวน 80 คน จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 166,400.-บาท
(ตามกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19
 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรอง
รับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัด
สรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมปกครองท้องถิน )
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 126
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย เหล็กเส้น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา ท่อ
ต่างๆ ท่อนําบาดาล อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบือง คีม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง  สว่าน โถส้วม อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า ฯลฯ

วัสดุการศึกษา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง สือการเรียนการสอนทําด้วยพลาสติก เบาะยืดหยุ่น เบาะมวย
ปลํา เบาะยูโด ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุอืน ทีไม่สามารถจัดเข้าลักษณะ วัสดุแต่ละประเภทข้าง
ต้น  ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 13,500 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 12,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่ากระแสไฟฟ้าสําหรับสํานักงานเทศบาล อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ หรืออาคารสถานทีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบของเทศบาลฯ

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 1,500 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่านําประปาและค่าบริิการทัวไปทีใช้ในสํานักงาน
เทศบาล อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ อาคารสิิงปลูกสร้างอืนรวมถึง
ทรัพย์สินต่างๆ ทีอยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล ฯ
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,920,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,920,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,920,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน สําหรับโรงเรียนสังกัด
 (สพฐ.) จํานวน 4 โรงเรียน โดยใช้ฐานข้อมูลเด็ก ณ วันที 10
 มิถุนายน 2561 ดังนี 
1. โรงเรียบ้านหนองบัว 
2. โรงเรียนบ้านหัวหนอง
3. โรงเรียนบ้านมูกมันโนนอุดม
4. โรงเรียนบ้านกุดปลาฉลาดหนองปรือ
จํานวน 480 คน จํานวน 200 วัน  (ตามกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการ
ศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
 ทังนี จะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริม
ปกครองท้องถิน ) 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 130
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา 

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 1,142,640 บาท

งบบุคลากร รวม 863,640 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 863,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 701,640 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 2 อัตรา 
1. นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น 
2. นักวิชาการสาธารณสุข 
ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี
รวมตําแหน่งว่าง ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งประเภทของผู้อํานวยการกองสาธารณ
สุขและสิงแวดล้อม เดือนละ 3,500.-บาท ต่อคน จํานวน 12 เดือน ตัง
ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 1 อัตรา คนงานทัวไป
ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี  รวมตําแหน่ง
ว่าง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว  พนักงานจ้างทััว
ไป จํานวน 1 อัตรา ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง

งบดําเนินงาน รวม 269,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 34,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
ตามระเบียบฯ 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ

ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาลตําบล ทีสามารถเบิก
จ่ายในประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับ
ที 2) พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิิจกรรมรณรงค์ ค่า
อาหารและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0830.3/ว 1102 ลงวันที 1 กรกฏาคม 2557 และหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว 2378 ลงวัันที 3
 พฤศจิกายน 2558 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
.2557 และระเบียบของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 125
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการรณรงค์ป้องกันการตังครรภ์ในวัยเรียน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการรณรงค์ป้องกันการตังครรภ์
ในวัยเรียน ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิิจกรรมรณรงค์ ค่า
อาหารและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 124
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการรณรงคป้องกันโรคเอดส์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินการตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ วัสดุอุปกรณ์ในกิจกรรมรณรงค์ และอุปกรณ์ ค่า
อาหารและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 124
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการอาหารปลอดภัยใส่ใจผู้บริโภค จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการอาหารปลอดภัยใส่ใจผู้
บริโภค ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิิจกรรมรณรงค์ ค่า
อาหารและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 123
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 105,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ หมึก เครืองถ่าย
เอกสาร ปากกา ไม้บรรทัด ดินสอ หมึกโรเนียว  เครืองเจาะกระดาษขนาด
เล็ก เก้าอีพลาสติก ตรายาง ทึถูพืน เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บ
กระดาษ  แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วยงาน แผ่นป้าย
จราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับแสง (ต่อผืน) แฟ้ม แบบพิมพ์ สิง
พิมพ์ทีได้จากการชือหรือการจ้างพิมพ์ แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ ธง
ชาติ นําดืม และวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นใช้ในสํานักงาน ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ผ้าปูโต๊ะ นํายาดับ
กลิน นําจืดทีซือจากเอกชน ถ้วยชาม ช้อนส้อม ถาด แก้วนํา จาน
รอง กระจกเงา ทีนอน กรอบรูป มีด เตาไฟฟ้า กระติกนํา กระติกนํา
แข็ง ถังแก๊ส ถัง ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น แอลกอ
ฮอล์ นํายาต่าง ๆ สายยาง หลอดแก้ว เวชภัณฑ์ ฟิล์มเอกซเรย์ เคมี
ภัณฑ์ ถุงมือ กระดาษกรอง สําลีและผ้าพันแผล หลอดเอกซเรย์  ฯลฯ 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
  เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ขาตังกล้อง ขาตังเขียน
ภาพ เครืองกรอเทป เลนส์ซูม พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม
เมมโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดําทีได้รับจากการ
ล้าง อัดขยาย ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุทีใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนือง แผ่นกรองแสง สายเคเบิล แป้นพิมพ์เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาน แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์
เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสด์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 10,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 10,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เก็บเอกสาร แบบบานเลือน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบาน
เลือน 2 ชัน จํานวน 2 ตู้ เป็นครุภัณฑ์ทีไม่มีในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ ใช้ราคาในท้องตลาดในการกําหนด
ราคา ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 163

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 447,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 200,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการตะโกน โยน ยืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการตะโกน โยน ยืน ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิิจกรรมรณรงค์ ค่าอาหารและเครือง
ดืม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 125
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือด
ออก ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิิจกรรมรณรงค์ ค่าอาหาร
และเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 123
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ โรคระบาดในชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรค
ติดต่อ โรคระบาดในชุมชน ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์
ใน กิจกรรมรณรงค์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่า
ใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 123
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิิจกรรมรณรงค์ ค่าอาหาร
และเครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 0994 ลงวันที 24 กุมภาพันธ์ 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/729 ลงวัน
ที 31 มีนาคม 2560 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 125  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพ
อนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

งบเงินอุดหนุน รวม 247,500 บาท
เงินอุดหนุน รวม 247,500 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 และหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/ว2072 ลงวัน
ที 5 กรกฎาคม 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 146  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพ
อนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

เงินอุดหนุนเอกชน
เงินอุดหนุนการสนับสนุนการบริการสาธารณสุขมูลฐาน จํานวน 67,500 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับการบริหารสาธารณสุข โครงการพัฒนา
งานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล หมู่บ้าน
ละ 7,500.-บาท จํานวน 9 หมู่บ้าน เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2559 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 146  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพ
อนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 618,760 บาท

งบบุคลากร รวม 323,760 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 323,760 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 323,760 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 1 อัตรา นักพัฒนาชุมชน ตังจ่ายไว้จํานวน 12
 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี ทังนีให้จ่ายตาม
คําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของพนักงานเทศบาล 

งบดําเนินงาน รวม 295,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ

วันทีพิมพ์ : 10/8/2561  16:08:29 หน้า : 25/43



ค่าใช้สอย รวม 270,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาล ทีสามารถเบิกจ่ายใน
ประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ
.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

โครการอบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานของผู้นําชุมชนและคณะ
กรรมการชุมชน คณะกรรมการกลุ่มสตรี อสม. เยาวชน และบุคลากรท้องถิน
เทศบาลตําบลบึงสําโรง

จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพและศึกษาดูงานของผู้นําชุมชนและคณะกรรมการชุมชน คณะ
กรรมการกลุ่มสตรี อสม.เยาวชนและบุคลากรท้องถินเทศบาลตําบลบึง
สําโรง ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าป้าย
โครงการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 135
 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

โครงการงานวันผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการงานวันผู้สูงอายุ
สําคัญของชาติ ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้าง
เหมาบริการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็กและสตรี จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการจัดกิจกรรมรณรงค์
ยุติความรุนแรงต่อเด็กและสตรี ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครือง
ดืม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการปกป้องสถาบันสําคัญ
ของชาติ ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้
จ่ายอืนทีเกียวข้อง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0310.4/ว 2128 ลงวันที 31 กรกฏาคม 2557 ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุตําบลบึงสําโรง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุตําบลบึงสําโรง ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ค่า
จ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 135
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการพัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งของสตรีและครอบครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพและ
ความเข้มแข็งของสตรีและครอบครัว ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครือง
ดืม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการพัฒนาอาชีพและการฝึกอาชีพ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาอาชีพ
ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าจ้าง
เหมาบริการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 135
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการส่งเสริมอาชีพและเพิมทักษะในชุมชนให้แก่เด็ก ผู้สูงอายุ และคน
พิการ

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่งเสริมอาชีพและ
เพิมทักษะในชุมชนให้แก่เด็ก ผู้สูงอายุ และคนพิการ ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่า
อาหารและเครืองดืม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการสภาเด็กและเยาวชน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการสภาเด็กและ
เยาวชน  ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอืน
ทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 135
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการอบรมงานหัตถกรรมฝีมือเพือเสริมชุมชนหรือหมู่บ้าน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการอบรมงานหัตถกรรม
ฝีมือเพือเสริมชุมชนหรือหมู่บ้าน ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครือง
ดืม ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 121
 ยุทธศาสตร์ที 2 ด้านเศรษฐกิจและอาชีพ

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,885,676 บาท

งบบุคลากร รวม 1,420,176 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,420,176 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 927,780 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
ประจําปี จํานวน 3 อัตรา ดังนี
1. นักบริหารงานช่าง ระดับต้น 
2. นายช่างโยธา
3. เจ้าพนักงานธุรการ
ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง  3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของพนักงาน
เทศบาล

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว และเงินทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิ
ที กพ.รับรอง ของพนักงานเทศบาล ตังจ่ายไว้ จํานวน 12 เดือน 
ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง ระดับต้น  
 เดือนละ 3,500.-บาท ต่อคน จํานวน 12 เดือน ตังตามกรอบแผนอัตรา
กําลัง 3 ปี

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 408,396 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป
จํานวน 3 อัตราดังนี
1. ผู้ช่วยช่างโยธา
2. ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า
3. คนงานทัวไป
ตังจ่ายไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่ง
ว่าง
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว และเงินทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิ
ที กพ.รับรอง ของพนักงานเทศบาล ตังจ่ายไว้ จํานวน 12 เดือน ตาม
กรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี รวมตําแหน่งว่าง

งบดําเนินงาน รวม 436,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 158,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ได้แก่  คณะกรรมการตรวจการจ้าง คณะกรรมการ
ควบคุมงานก่อสร้าง และค่าใช้จ่ายตอบแทนอืนทีเกียวข้อง 
1.หนังสือกระทรรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว3652 ลงวันที 17
 พฤศจิกายน 2553 
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว4231 ลงวันที 9
 ธันวาคม 2546 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 78,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
ตามระเบียบฯ  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล ซึงมี
สิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ 

ค่าใช้สอย รวม 183,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ
การดูแลสํานักงาน ค่าบริการสุขอนามัย ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาลตําบล ทีสามารถเบิก
จ่ายในประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับ
ที 2) พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
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โครงการจัดการผังเมืองชุมชน จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นใช้จ่ายในการจัดทําผังเมืองหมู่บ้าน/ชุมชนในเขตพืนที การ
สํารวจตรวจสอบและจัดทําแนวเขตการปกครองและผังเมืองของเทศบาล
ตําบลบึงสําโรง งานพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการผังเมือง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 104
 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหารจัดการนํา ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิงแวดล้อม

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 95,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือวัสดุสํานักงานต่างๆ เช่น กระดาษ หมึก เครืองถ่าย
เอกสาร ปากกา ไม้บรรทัด ดินสอ หมึกโรเนียว  เครืองเจาะกระดาษขนาด
เล็ก เก้าอีพลาสติก ตรายาง ทึถูพืน เครืองตัดกระดาษ เครืองเย็บ
กระดาษ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชือสํานักงานหรือหน่วยงาน แผ่นป้าย
จราจรหรือแผ่นป้ายต่างๆ มู่ลี ม่านปรับแสง (ต่อผืน) แฟ้ม แบบพิมพ์ สิง
พิมพ์ทีได้จากการชือหรือการจ้างพิมพ์ แผนที พระบรมฉายาลักษณ์ ธง
ชาติ นําดืม และวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นใช้ในสํานักงาน ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ขาตังกล้อง ขาตังเขียน
ภาพ เครืองกรอเทป เลนส์ซูม พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม
 เมมโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดําทีได้รับจาการ
ล้าง อัดขยาย ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุทีใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนือง แผ่นกรองแสง สายเคเบิล แป้นพิมพ์เมน
บอร์ด เมมโมรีชิป เมาส์ เครืองกระจายสัญญาน แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์
เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ แบบ
ฮาร์ดดิสด์ แบบซีดีรอม แบบออพติคอล ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 29,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 29,500 บาท
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

ชุดทดสอบความข้นเหลวของคอนกรีต จํานวน 4,500 บาท
1.แบบหล่อตัวอย่างคอนกรีต รูปกรวยหัวตัด ทําด้วย สแตนเลส  มีเส้นผ่า
ศูนย์กลางในทีฐาน 8 นิว และเส้นผ่าศูนกลางภายในบนยอด 4 นิว ความ
สูง 12 นิว จํานวน 1 อัน
2.เหล็กกระทุ้ง จํานวน 1 อัน
3.ถาดรอง  ขนาด 24x24 นิว ทําจากเหล็กแผ่น จํานวน 1 อัน
4.ทีตัก  ใช้ตักคอนกรีตใส่ลงในแบบ จํานวน 1 อัน
5.แปรงทองเหลือง ด้ามไม้ จํานวน 1 อัน
6.เกรียงสําหรับปาดตัวอย่าง จํานวน 1 อัน
(เป็นราคาท้องตลาด เนืองจากเป็นครุภัณฑ์ทีไม่ปรากฎในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์)
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 12

แบบหล่อลูกปูนทรงสีเหลียม จํานวน 16,000 บาท
แบบหล่อลูกปูนทรงสีเหลียม ขนาด 15 x 15 x 15 เซนติเมตร จํานวน 2
 ชุดๆละ 8,000.-บาท
1.แบบหล่อทรงเหลียม ขนาด 15 x 15 x 15 เซนติเมตร  จํานวน 3
 ตัว/ชุด
2.เหล็กกระทุ้ง จํานวน 1 ด้าม/ชุด
(เป็นราคาท้องตลาด เนืองจากเป็นครุภัณฑ์ทีไม่ปรากฎในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์)
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 11

เลือยโซ่ยนต์ จํานวน 9,000 บาท
เลือยโซ่ยนต์ จํานวน 1 เครือง
1.เลือยเครืองยนต์แบบบาร์ยึดโซ่ ขนาด 11.5 นิว
2.เครืองยนต์เบนซิน 2 จังหวะ ขนาด 0.8 แรงม้า
(เป็นราคาท้องตลาด เนืองจากเป็นครุภัณฑ์ทีไม่ปรากฎในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์)
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 11

งานไฟฟ้าถนน รวม 4,950,100 บาท
งบดําเนินงาน รวม 914,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 594,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 594,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาถนนและไฟฟ้าแสงสว่าง และซ่อม
แซมทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิง
ก่อสร้าง ในความรับผิดชอบของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น ถนนใน
ตําบลบึงสําโรง เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เครือง
คอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ
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ค่าวัสดุ รวม 320,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายทีต้อง
ชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติด
ตัง เช่น หลอดไฟ ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ปลัก
ไฟฟ้า หลอดวิทยุ ทรานซิสเตอร์ และชินส่วนวิทยุ  ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย เหล็กเส้น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ท่อนําบาดาล อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบือง คีม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง  สว่าน โถส้วม อ่างล้าง
มือ ราวพาดผ้า ฯลฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่  แบตเตอรี ยาง
นอก ยางใน หัวเทียน แม่แรง ล็อคพวงมาลัย สัญญานไฟฉุกเฉิน ฯลฯ
 สําหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ และยานพาหนะอืนๆ ของเทศบาล และ
วัสดุอืนๆ ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี เป็นต้น 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเชือเพลิง นํามัน
ดีเซล นํามันเบนซิล นํามันก๊าด นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน  แก๊สหุง
ต้ม ฯลฯ

งบลงทุน รวม 3,736,100 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,736,100 บาท
ค่าชดเชยผลอาสิน

ค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า  k) จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าชดเชยค่าก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK )ให้
แกjผู้ประกอบอาชีพด้านก่อสร้างทีทําสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK)

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. สายรอบหม่บ้านโมกมัน  บ้านโมกมัน หมู่ที 7  
ตําบลบึงสําโรง  อําเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา

จํานวน 215,000 บาท

จุดเริมต้นสามแยกบ้านนายพัด  พิงชัยภูมิ ไปสระหนองตะกุด ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร   ยาว 60 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนทีคสล.ไม่น้อย
กว่า 300 ตร.ม. ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.50 เมตร (ตามแบบมาตรฐาน ท
.1-01)  พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  (รายละเอียด
ตามแบบเลขที 702/2562 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 7 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม
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โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านกุดปลาฉลาด หมู่ที 6 ต.บึงสําโรง อ.แก้ง
สนามนาง จ.นครราชสีมา

จํานวน 469,000 บาท

จุดเริมต้นต่อจากถนนค.ส.ล.เดิม ช่วงสามแยกโรงสีข้าวนายใส  ตรวน
อก  ไปหนองบึงสําโรง  ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 140
 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า 700 ตร.ม. ไหล่ทาง
ถมดินตามสภาพถนน (แบบมาตรฐาน ท.1-01) พร้อมติดตังป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  (รายละเอียดตามแบบเลขที 601/2562 ทีทต
.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เปลียนแปลงครัง
ที 1/2561 หน้าที 7 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองโน หมู่ที 3 ต.บึงสําโรง อ.แก้งสนาม
นาง จ.นครราชสีมา

จํานวน 498,000 บาท

จุดเริมต้นสามแยกบ้านนางทองลา เทพมาลี ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 177 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า 708
 ตร.ม. ไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.50 เมตร  (แบบมาตรฐาน ท.1-01) พร้อม
ติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  (รายละเอียดตามแบบเลข
ที 301/2562 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เปลียนแปลงครัง
ที 1/2561 หน้าที 4 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองปรือ หมู่ที 5 ต.บึงสําโรง อ.แก้ง
สนามนาง จ.นครราชสีมา

จํานวน 469,000 บาท

จุดเริมต้นต่อจากถนนค.ส.ล.เดิม ถึงบ้านนางแตงอ่อน กวดนอก ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตรม. หรือพืนทีคสล.ไม่
น้อยกว่า 700 ตร.ม. ไหล่ทางถมดินตามสภาพถนน (แบบมาตรฐาน ท.1-
01)  พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  (รายละเอียดตาม
แบบเลขที 501/2562 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เปลียนแปลงครัง
ที 1/2561 หน้าที 6 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายสามแยกถนนลาดยาง - โรงเรียนบ้านหัว
หนอง หมู่ที 4  ต.บึงสําโรง อ.แก้งสนามนาง จ.นครราชสีมา

จํานวน 376,000 บาท

จุดเริมต้นสามแยกถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 129
 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า 516 ตร.ม. ไหล่ทาง
ลูกรังข้างละ 0.50 เมตร  (แบบมาตรฐาน ท.1-01)  พร้อมติดตังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  (รายละเอียดตามแบบเลขที 401/2562
 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เปลียนแปลงครัง
ที 1/2561 หน้าที 5 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม
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โครงการก่อสร้างถนนค.ส.ล. สายสามแยกบ้านหนองปรือใหม่บ้านกุดปลา
ฉลาด ไปวัดป่า  บ้านหนอง ปรือใหม่ หมู่ที 9 ตําบลบึงสําโรง  อําเภอแก้ง
สนามนาง จังหวัดนครราชสีมา

จํานวน 412,000 บาท

จุดเริมต้นต่อจากถนนค.ส.ล.เดิม ถึงสามแยกไปวัดป่า ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า 640
 ตร.ม. ไหล่ทางถมดินตามสภาพถนน (แบบมาตรฐาน ท.1-01) พร้อมติด
ตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จํานวน 1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบเลข
ที 901/2562 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 8 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการก่อสร้างท่อเหลียมคสล.(บล๊อคคอนเวิร์ส) บ้านหนองบัว หมู่ที 1 ต
.บึงสําโรง อ.แก้งสนามนาง จ.นครราชสีมา

จํานวน 300,000 บาท

บริเวณคลองละหานมวยน้อย ขนาด 1.80 x 1.80 เมตร  ยาว 7.00
 เมตร  จํานวน 2 ช่อง  (แบบมาตรฐาน ทถ.-5-203 และทถ.-5-204
)  พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  (รายละเอียดตามแบบ
เลขที 101/2562 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เปลียนแปลงครัง
ที 1/2561 หน้าที 3 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการก่อสร้างรางระบายนํารูปตัวยู บ้านโนนสะอาด หมู่ที 2 ตําบลบึง
สําโรง อําเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา

จํานวน 485,000 บาท

-ช่วงที 1 จุดเริมต้น สีแยกบ้านนายฮุย หลายทวีวัฒน์ – สีแยก ศพด.บ้าน
โนนสะอาด  รางระบายนําขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.40
 เมตร หนา 0.10  เมตร ยาว 41 เมตร พร้อมตะแกรงเหล็กปิดรางระบาย
นํา วางท่อระบายนํา ค.ส.ล. ขนาด  0.40 เมตร จํานวน 26 ท่อน พร้อมยา
แนวรอยต่อให้เรียบร้อย
-ช่วงที 2 จุดเริมต้น ศพด.บ้านโนนสะอาด – บ้านนายสันติ  โคตร
สมบัติ  รางระบายนําขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.40 เมตร หนา 0.10
  เมตร ยาว 99 เมตร พร้อมตะแกรงเหล็กปิดรางระบายนําวางท่อระบาย
นํา ค.ส.ล. ขนาด  0.40 เมตร จํานวน 28 ท่อน พร้อมยาแนวรอยต่อให้
เรียบร้อย
แบบมาตรฐาน ทถ.นม. 02-202
(รายละเอียดตามแบบเลขที 201/2562 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
ติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จํานวน 1 ป้าย  
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 6 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการขุดเจาะบ่อนําบาดาล  บ้านหนองปรือใหม่ หมู่ที 9 ตําบลบึงสําโรง  
อําเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา

จํานวน 90,100 บาท

ขุดเจาะบ่อนําบาดาล บริเวณทีตังระบบประปาหมู่บ้าน โดยการขุดเจาะ
ความลึกบ่อ 42.50 เมตร  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 6 นิว  ใช้ท่อ พีวี
ซี ชัน 13.5 มอก. 17-2532 (ตามมาตรฐานของสํานักงบประมาณ
กําหนด) 
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 8 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม
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โครงการวางท่อระบายนําค.ส.ล.  บ้านโมกมัน หมู่ที 7  ตําบลบึงสําโรง  
อําเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา

จํานวน 255,000 บาท

วางท่อระบายนําค.ส.ล. ชัน 3 ขนาด ? 0.80 เมตร จํานวน 82 ท่อน บ่อ
พัก จํานวน 3 บ่อ พร้อมยาแนวรอยต่อท่อให้เรียบร้อย ถมดินบริเวณจุด
วางท่อ ความกว้าง 6.00 เมตร ยาว 85 เมตร สูงเฉลีย 1.20 เมตร พร้อม
เกลียปรับแต่งให้เรียบร้อย (แบบมาตรฐาน ทถ.นม.02-101) พร้อมติดตัง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย  (รายละเอียดตามแบบเลข
ที 701/2562 ทีทต.บึงสําโรง กําหนด)
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 2/2561 หน้าที 7 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างด้านพืนฐาน บริหาร
จัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก
เพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

จํานวน 67,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 
งบเงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 300,000 บาท
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอบัวใหญ่   
เพือจ่ายเป็นค่าตรวจสอบ ค่าธรรมเนียม ค่าติดตังไฟฟ้า ขยายไฟฟ้า
สาธารณะในเขตตําบลบึงสําโรง จํานวน 9 หมู่บ้าน รวมถึงค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีเกียวข้อง  ตังจ่ายไว้ 300,000.-บาท  ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)หน้าที 144 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้าง
ด้านพืนฐาน บริหารจัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม 

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 310,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 310,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาบริการ
การดูแลสํานักงาน ค่าบริการสุขอนามัย ค่าจ้างรักษาความปลอดภัยสํานัก
งานเทศบาล ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการกําจัดวัชพืชตามแหล่งนําในเขตเทศบาล จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการกําจัดวัชพืชตามแหล่งนํา
ในเขตเทศบาล รักษาความสะอาดแหล่งนํา รักษาสิงแวดล้อม กําจัดวัชพืช
ไม่ให้แหล่งนําตืนเขิน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงาน ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 164 ลงวันที 26 มกราคม 2558 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 117
  ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างพืนฐาน บริหารจัดการนํา ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิงแวดล้อม (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

โครงการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการจัดการขยะมูล
ฝอย ชุมชน สิงปฏิกูลและระบบบําบััดนําเสีย การจัดการขยะ การประชา
สัมพันธ์รณรงค์ปลูกจิตสํานึกของประชาชน เพือพัฒนาประสิทธิภาพการ
รองรับขยะแบบควบวงจรให้ได้มาตรฐานและคุณภาพทังระบบกําจัดขยะรี
ไซเคิล ขยะอินทรีย์ และขยะเหลือทิง รวมถึงการดําเนินกิจกรรมอืนๆที
เกียวข้อง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 117
  ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างพืนฐาน บริหารจัดการนํา ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิงแวดล้อม
(กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

โครงการจ้างเหมาบริการกําจัดขยะมูลฝอย จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมตามโครงการจ้างเหมาบริการ
กําจัดขยะมูลฝอย กําจัดขยะถูกวิธีในชุมชน และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 117
 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างพืนฐาน บริหารจัดการนํา ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิงแวดล้อม (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม)

ค่าวัสดุ รวม 140,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายทีต้อง
ชําระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติด
ตัง  เช่น หลอดไฟ ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ปลั็ก
ไฟฟ้า หลอดวิทยุ ทรานซิสเตอร์ และชินส่วนวิทยุ  ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย เหล็กเส้น ท่อนําและอุปกรณ์ประปา 
ท่อต่างๆ ท่อนําบาดาล อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบือง คีม เลือย เทปวัด
ระยะ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิง เป็นต้น สว่าน โถส้วม อ่าง
ล้างมือ ราวพาดผ้า ฯลฯ

วันทีพิมพ์ : 10/8/2561  16:08:30 หน้า : 36/43



วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสิงของทีจัดเป็นวัสดุประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิน
เปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประเภทประกอบและอะไหล่  แบตเตอรี ยาง
นอก ยางใน หัวเทียน แม่แรง ล็อคพวงมาลัย สัญญานไฟฉุกเฉิน ฯลฯ
 สําหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ และยานพาหนะอืนๆ ของเทศบาล และ
วัสดุอืนๆ ทีสามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี เป็นต้น

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเชือเพลิง นํามัน
ดีเซล นํามันเบนซิล นํามันก๊าด นํามันจารบี นํามันเครือง ถ่าน  แก๊สหุง
ต้ม ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ขาตังกล้อง ขาตังเขียน
ภาพ เครืองกรอเทป เลนส์ซูม พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เม
มโมรีการ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวดําทีได้รับจากการ
ล้าง อัดขยาย ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าวัสดุอืน ทีไม่สามารถจัดเข้าลักษณะ วัสดุแต่ละประเภทข้าง
ต้น  ฯลฯ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 40,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานวันดอกจานบาน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันดอกจานบาน  ค่าใช้จ่ายใน
การจัดเตรียมและตกแต่งสถานที ค่าจ้างเหมาทําของ ค่าเอกสาร ค่านําดิม
 ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียว
ข้อง 
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และระเบียบของ
ทางราชการอืนทีเกียวข้อง 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2564 หน้าที 4 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพ
อนามัย การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 80,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดกิจกรรมการแสดง การละเล่น การมอบของรางวัล
ให้กับเด็กและเยาวชนทีเข้าร่วมกิจกรรม วัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
กิจกรรม เพือส่งเสริมให้เด็กกล้าคิด กล้าแสดงออก ส่งเสริมความคิดสร้าง
สรรค์ของเด็ก และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดงานแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 133
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการวันท้องถินไทย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการวันท้องถินไทย เช่น ค่าป้าย
โครงการ เพือร่วมรําลึกถึงวันสําคัญของท้องถิน จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ความสามัคคี การแข่งขันกีฬา  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครือง
ดืม และค่าใช้จ่ายต่างๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดงานแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 133 ยุทธ
ศาสคร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม ปลูก
จิตสํานึกแก่เด็กเยาชน ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม และค่าใข้จ่ายอืน
ทีเกียวข้อง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 132
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 140,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานบุญกุ้มข้าวใหญ่และฉลองชัยชนะท้าวสุรนารี จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการจัดงานบุญกุ้มข้าวใหญ่และ
ฉลองชัยชนะท้าวสุรนารี เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตกแต่ง ขบวนแห่ ค่าจัด
เตรียมและตกแต่งสถานที ค่าชุดการแสดง ค่าจ้างเหมาทําของ ค่า
เอกสาร ค่าวัสดุอุปรณ์ต่างๆ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอืนๆ 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดงานแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 132
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการจัดงานประเพณีบุญเดือนหก จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินงานตามโครงการจัดงานประเพณีบุญเดือน
หก  เพือสืบสานประเพณีอันเป็นทีดีงามคงสืบไป เพือจ่ายเป็นค่าใข้จ่ายใน
การตกแต่งขบวนแห่ ค่าจัดเตรียมและตกแต่งสถานที ค่าจ้างเหมาทํา
ของ ค่าเอกสาร ค่าป้ายโครงการ วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียว
ข้อง
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดงานแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 132
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
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โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง อันเป็นประเพณีทีดีงามของไทยให้คงอยู่สืบไป เพือจ่ายเป็นค่าเงิน
รางวัล ของรางวัล ถ้วยรางวัลการประกวดนางนพมาศ กระทง และการ
ประกวดอืนๆ ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งขบวนแห่ ค่าจัดเตรียมและตกแต่ง
สถานที ค่าจ้างเหมาทําของ ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดงานแข่งขันกีฬาและการส่งนักนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 132
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา

โครงการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา จํานวน 20,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจััดงานประเพณีเข้าพรรษา ค่าใช้
จ่ายในการหล่อเทียน และจัดแห่เทียนเข้าพรรษา ค่าจ้างเหมาตกแต่งต้น
เทียนและขบวนแห่ ค่าใช้จ่ายในการจัดเตรียมและตกแต่งสถานที ค่าจ้าง
เหมาทําของ ค่าเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้
จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดงานแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 132
 ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 966,040 บาท

งบบุคลากร รวม 206,040 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 206,040 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 206,040 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ตังจ่าย
ไว้จํานวน 12 เดือน ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี

งบดําเนินงาน รวม 760,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบีย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าแรงงาน ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตัง
โทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ค่าจ้างเหมาทําความสะอาด ค่า
จ้างเหมาบริการการดูแลสถานีสูบนําด้วยไฟฟ้า ค่าบริการสุขอนามัย ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่าง
ประเทศ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง รวมทังผู้ทีได้รับคําสังจากนายก
เทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ของเทศบาล โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนฝึก
อบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ทีเกียวกับการ
ดําเนินงานตามภารกิจและอํานาจหน้าทีของเทศบาลตําบล ทีสามารถเบิก
จ่ายในประเภทรายจ่ายนี โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับ
ที 2) พ.ศ.2558 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในพืนที จํานวน 20,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนในพืนที เพือพัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุมชนให้มีศักยภาพใน
การบริหารจัดการกลุ่มเกษตรกรให้มีความยังยืน เช่น ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่า
ป้ายโครงการ ค่าอาหารเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 122
 ยุทธศาสตร์ที 2 ด้านเศรษฐกิจและอาชีพ   

โครงการส่งเสริมแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการส่งเสริมแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร  เพือ ส่งเสริมเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตร และเพิมมูลค่าของผลผลิตทางการเกาตร เช่น ค่าวัดสุอุปกรณ์ ค่า
ป้ายโครงการ ค่าอาหารเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบ
ของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 122
 ยุทธศาสตร์ที 2 ด้านเศรษฐกิจและอาชีพ   

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาลตําบลบึงสําโรง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ เครืองคอมพิวเตอร์ ค่าบํารุงรักษาสถานีสูบนําด้วย
ไฟฟ้า ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น ยาป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและ
สัตว์ ปุ๋ย วัสดุเพาะชํา อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้า
ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ  เครืองดัก
แมลง จานพรวน ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 400,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสถานีสูบนําด้วยพลังงานไฟฟ้า ทีได้รับการถ่ายโอน
ภารกิจเป็นของเทศบาลตําบลบึงสําโรง 
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 90,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บึงสําโรง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บึง
สําโรง เพือปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณบึงสําโรง เช่น ค่าต้นไม้ ค่าพันธุ์ไม้ ค่า
หญ้าแฝก ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารเครืองดืม และค่าใช้
จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และระเบียบของ
ทางราชการอืนทีเกียวข้อง
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 119
 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้างพืนฐาน บริหารจัดการนํา ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ  เช่น ค่า
ต้นไม้ ค่าดินปลูก ค่ากรงล้อมต้นไม้ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่า
อาหารเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 119 ยุทธศาสตร์ที 1 ด้านโครงสร้าง
พืนฐาน การบริหารจัดการนํา ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิ
พลอดุลยเดช สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพวรางกูร และสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินการตามโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช สมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดิน
ทรเทพวรางกูร และสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี เช่น โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ โครงการรักนํา รัก
ป่า รักษาแผ่นดินโครงการปลูกหญ้าแฝก ฝายชะลอนํา แปลงสาธิต
เศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0801.2/ว 1060 ลงวัน
ที 31 พฤษภาคม 2559ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 122 ยุทธศาสตร์ที 2 ด้านเศรษฐกิจและอาชีพ

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 10,553,284 บาท

งบกลาง รวม 10,553,284 บาท
งบกลาง รวม 10,553,284 บาท
ค่าชําระหนีเงินต้น จํานวน 1,310,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าชําระหนีเงินกู้ให้แก่ธนาคารกรุงไทย สาขาบัวใหญ่ ตาม
โครงการสินเชือเพือการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตามสัญญา
เงินกู้ประจํา ฉบับลงวันที 6 พฤศจิกายน 2556 

ค่าชําระดอกเบีย จํานวน 264,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าชําระดอกเบียให้แก่ธนาคารกรุงไทย สาขาบัว
ใหญ่ โครงการสินเชือเพือการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตาม
สัญญาเงินกู้ประจํา ฉบับลงวันที 6 พฤศจิกายน 2556 
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เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 110,200 บาท
เพือสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 พร้อมกับหักค่าตอบ
แทนของพนักงานจ้างส่งสมทบในอัตราเดียวกัน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว 9 ลงวัน
ที 22 มกราคม 2557 พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ
หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว
 81 ลงวันที 10 กรกฏาคม 2557 

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 6,279,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพแก่ผู้สูงอายุทีมีอายุ 60 ปี ขึนไป ทีมีคุณสมบัติ
ครบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบียยังชีพผู้
สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถินไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบียยังชีพราย
เดือนแบบขันบันได จํานวน 12 เดือน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด มท 0810.6/ว1234 ลงวัน
ที 23 มิถุนายน  2560 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ
.2561-2564) หน้าที 141 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตาม
หลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,728,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพแก่ผู้พิการทีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ทีกําหนดทีได้
แสดงความจํานงโดยการขึนทะเบียนเพือขอรับเงินเบียความพิการไว้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ด่วนทีสุด มท 0810.6/ว1234 ลงวันที 23 มิถุนายน  2560 และ
หนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว2989 ลงวัน
ที 31 พฤษภาคม 2560 เรืองซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ
.ศ.2561-2564) หน้าที 141 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการ
ตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 30,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ ทีแพทย์ได้รับรองและทําการ
วินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจน หรือถูกทอดทิง ขาดผู้
อุปการะ ดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนเองได้ ตามหนังสือ ด่วน
ทีสุด ที มท 0810.6/ว1198 ลงวันที 20 มิถุนายน 2560 ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 141 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้าน
การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี 

สํารองจ่าย จํานวน 366,568 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินจําเป็นเร่งด่วนซึงไม่สามารถคาด
การณ์ล่วงหน้าได้ เช่น การเกิดสาธารณภัย
ต่างๆ (อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย ภัยแล้ง ภัยหนาว แผ่นดินไหว ดินโคลน
ถล่ม หรือเพือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเกษตรกร และ
เยียวยาเกษตรกรทีได้รับความเสียหายจากภัยธรรมชาติ หรือกรณีทีมี
ความจําเป็นต้องจ่ายนอกเหนือจากทีงบประมาณตังจ่ายไว้ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว607 ลงวันที 12
 มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว1672 ลงวันที 27 มิถุนายน 2557 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที 15 กรกฏาคม 2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที 6 มิถุนายน 2559 
หรือกรณีทีมีหนังสือสังการให้เบิกจ่ายจากเงินประเภทนี 
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 141
 ยุทธศาสตร์ที 4 ด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองทีดี
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 149,628 บาท

(1) เงินสมทบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที ตัง
ไว้ 124,000.-บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือ
พืนที เทศบาลตําบลบึงสําโรง โดยมีประชากร 5,481 คน สมทบในอัตรา
ร้อยละ 50/คน กําหนดอัตราคนละ 45 บาท 
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ลงวันที 28
 มิถุนายน 2549 เรืองการกําหนดหลักเกณฑ์เพือส่งเสริมให้องค์การ
บริหารส่วนตําบลหรือเทศบาลดําเนินการและบริหารจัดการระบบหลัก
ประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว 2199 ลงวันที 10
 พฤศจิกายน 2552 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0891.3/ว 1514 ลงวันที 26 กรกฏาคม 2554 และหนังสือสํานักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สปสช. 540/ว 0235 ลงวันที 1
 สิงหาคม 2557
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 124
  ยุทธศาสตร์ที 3 ด้านพัฒนาสังคม สุขภาพอนามัย การ
ศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการกีฬา
(2) ค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ตังไว้ 25,628.-บาท เพือ
จ่ายเป็นค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ประจําปี 2562 โดย
คํานวณตามระเบียบข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทย พ.ศ.2541 ข้อ 16 โดยพิจารณาจากรายรับจริงทีผ่าน
มา ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนทัวไป และเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ แต่ทังนีต้องไม่เกิน 750,000.-บาท
แสดงวิธีคิด   รายรับตามงบประมาณทัวไป ปีงบประมาณ พ.ศ.2560
 จํานวน 30,688,630.53.-บาท
หัก รายรับ - เงินอุดหนุนทัวไป         13,868,211.45.-บาท
               - เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  1,474,500.-บาท
     รายได้ตามงบประมาณทัวไป สําหรับ
คํานวณ    จํานวน 15,345,919.08.-บาท 
 คํานวณร้อยละ 1/6 (1/6 x 1/100 = 0.00167)  จํานวน 25,628
.-บาท 

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 5,000 บาท
  เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือกรณีพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา ทีเสียชีวิต
ระหว่างปฏิิบัติราชการ ตามระเบียบและหนังสือสังการทีกําหนด 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 310,288 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน โดยคํานวณจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของงบประมาณรายรับประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2561 โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท 0808.5/ว 28 ลงวันที 21 กรกฏา
คม 2559 และหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 21 กรกฏาคม 2559 (ไม่รวมราย
ได้ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินทีมีผู้อุทิศให้ เงินอุดหนุนทุกประเภท และ
เงินจ่ายขาดเงินสะสม)
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