
การสร้างวัฒนธรรม NO Gift Policy
เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565 ได้จัดกิจกรรม มาตรการ NO Gift Policy น าโดย นายยงยุทธ  

ค าประพันธ์  นายกเทศมนตรีต าบลบึงส าโรง คณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ ได้ร่วมกันประชุมประกาศ
เจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ให้กับคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ 
ตลอดจนเพื่อส่งเสริมการสร้างจิตส านึก ให้ผู้ปฏิบัติงาน ประพฤติตนตามหน้าที่อย่างชื่อสัตย์สุจริตมี
ความโปร่งใสปราศจากการทุจริตและผลประโยชน์ ทับช้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ อีกทั้ง เป็นการ
รณรงค์ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงาน อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม โดยไม่
หวังผลประโยชน์ตอบแทน จึงให้บุคลากร ของเทศบาลต าบลบึงส าโรง สามารถถือปฏิบัติตามนโยบาย 
ดังนี้

1. ผู้บริหาร พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกระดับของเทศบาลต าบลบึงส าโรง งดรับของขวัญและ ของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ จากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อเทศบาลต าบลบึงส าโรง
2. ผู้บริหาร พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกระดับของเทศบาลต าบลบึงส าโรง งดให้ของขวัญ และของก านัลทุกชนิด 
แก่บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อเทศบาลต าบลบึงส าโรง
3. ผู้บริหาร หนักงานและเข้าหน้าที่ทุกระดับของเทศบาลต าบลบึงส าโรง ต้องไม่แสวงหา เพื่อให้ได้มาซึ่ง
ของขวัญของก านัล หรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 
4. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความเสียงใจใน โอกาส
ต่าง ๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการ ลงนามในบัตรอวยพรสมุดอวยพร บัตรแสดง
ความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ
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