












1 
รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบึงสำโรง  อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต  ด้าน 
      ความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวข้องกับการพิจารณา อนุมัติ  อนุญาต  
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ    
ชื่อกระบวนงาน การจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ 
ชื่อหน่วยงาน  เทศบาลตำบลบึงสำโรง อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
ผู้รับผิดชอบ กองคลัง/กองช่าง  โทรศัพท์  044-756270 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/

กระบวนการดำเนินงาน 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและ

ผลการดำเนินงานฯ 
ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

๑. เป็นความเสี่ยงเนื่องจากเจ้าหน้าที่พัสดุที่ปฏบิตัิ
หน้าที่มิใช่เจ้าหน้าที ่ที ่ม ีหน้าที่ โดยตรง จึงอาจ
ปฏิบัติหน้าที่ไม่ครอบคลุมและจัดทำเอกสารการ
จัดซื้อจัดจ้างเกิดความผิดพลาดหรือบกพร่องใน
การดำเนินการจัดหาพัสดุ  และไม่เป็นไปตาม
ระเบียบพัสดุ 
๒. เป็นความเสี่ยงให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดย
การรับสินบนและหรือผลประโยชน์ใดๆ แม้จะเป็น
การรับในโอกาส ที่เหมาะสม ตามขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรม หรือให้กัน ตามมารยาทที่
ปฏิบัติกันในสังคม อย่างไรก็ตาม อาจก่อให้เกิด 
ความคาดหวังทั ้งผ ู ้ให ้และผู ้ร ับและอาจทำให้
บุคคลภายนอกเข้าใจผิดต่อการปฏิบัต ิหน้าที่
ราชการได้ 
3 ผู้มีอำนาจอนุมัติหรือเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เลือก
ซื้อหรือเลือกวิธีการเจาะจงกับร้านที่ตนเองรู ้จัก 
หรือพูดคุยได้ง่าย 

1.ปัจจ ุบ ันมีพนักงานตำแหน่ง เจ้า
พนักงานพัสดุมาปฏิบัติหน้าที่โดยตรง
แล้ว แต่อย่างไรก็ตามยังมีข้อบกพร่อง 
ด้านอื ่นๆ นอกจากด้านตำแหน่งของ
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
 
2. ไม่พบการรับประโยชน์ทับซ้อนหรือ
การรับสินบนแต่อย่างใด  แต่อย่างไรก็
ตามก็ต้องเฝ้าระวังมิให้มีการรับสินบน
ทั้งทางตรงและทางอ้อมซึ่งอาจเข้าใจผิด
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ 
 
 
 
3.ผู้มีอำนาจอนุมัติเลือกวิธี 
เฉพาะเจาะจง เนื่องจากงบประมาณใน
การจัดหา ในแต่ละโครงการวงเงินไม่
เกิน 500,000 บาท 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

1. กระบวนการจัดหาพัสดุที่ไม่เป็นไปตามขั้นตอน
และอาจเอื้อประโยชน์ให้แก่ผู้ค้ารายใดรายหนึ่ง 

 การจัดหาพัสดุเป็นไปตามขั้นตอน แต่
พบข้อผิดพลาด้านเอกสารซึ่งอาจทำให้
รัฐเสียหายได้ 

การควบคุม/ระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและ การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 

 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
 

 ไม่มี            
 ต่ำ                ปานกลาง        
สูง                  สูงมาก 

 ไม่มี            
 ต่ำ                ปานกลาง        
สูง                  สูงมาก 
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ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและ
ผลการดำเนินงานฯ 

มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการ
ทำงานอย่างใกล้ชิด มีการสอบทานและกำชับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
 
 
2. ดำเนินการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
3. ดำเนินการจัดทำนโยบายไม่รับของขวัญ 
 

1.ผ ู ้บ ังค ับบ ัญชา ต ิดตาม ควบคุม 
ตรวจสอบการทำงานอย่างใกล้ชิด ให้มี
การสอบทานและกำช ับเจ ้าหน ้าที่
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบฯอย่าง
เคร่งครัด 
2.ดำเนินการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดหาพัสดุ 
3.ดำเน ินการจ ัดทำนโยบายไม ่รับ
ของขวัญของกำนัล 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ไม่มีเรื ่องที่ร้องเรียนด้านการจัดซื้อจัด
จ้าง 

 
สรุปผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต   
       ด้านความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
        กิจกรรมกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ  ระดับความเสี่ยงสูง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

3 
รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบึงสำโรง  อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต  ด้าน 
      ความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวข้องกับการพิจารณา อนุมัติ  อนุญาต  
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ    
ชื่อกระบวนงาน  การพิจารณาอนุมัติ อนุญาตให้ใช้ทรัพย์สินของราชการ 
ชื่อหน่วยงาน  เทศบาลตำบลบึงสำโรง อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
ผู้รับผิดชอบ กองคลัง  โทรศัพท์  044-756270 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

วิธีการและข้ันตอนการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

รายงานผลการประเมินความเสี่ยง
และผลการดำเนินงานฯ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

1. เจ้าหน้าที่ผู ้ร ับผิดชอบขาดความรู ้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
 
 
2.เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบขาดการควบคุม การ
กำกับติดตาม หรือ ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
 
3. เจ้าหน้าที่นำทรัพย์สินส่วนกลางของทาง
ราชการไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

1. เจ้าหน้าที่เทศบาลยังขาดความรู้
ความเข้าใจในวิธีการและขั้นตอนการ
ใช้ทรัพย์สินของราชการ 
 
2. เจ้าหน้าที่ยังขาดการควบคุม การ
ติดตามหรือตรวจสอบการใช้ทรัพย์
ของทางราชการ 
 
3. พบว่ามีบุคลากรของเทศบาลนำ
ทร ัพย ์ส ินของทางราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้
เกิดการทุจริต 

1. เจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบขาดความตระหนัก
และความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ ข้อกฎหมาย
ที่เก่ียวข้อง  
 
2.เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบขาดการควบคุม การ
กำกับติดตาม หรือตรวจสอบการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

1. เจ ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผิดชอบยังขาด
ความตระหนักและความเข้าใจใน
การนำทรัพย์สินของทางราชการไป
ใช้ 
2. พบว ่าย ังขาดการควบคุมและ
ติดตามหรือการตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สินฯให้ถูกต้องส่วนหนึ่งเกิด
จากการนำทรัพย์สินของทางราชการ
ไปจัดกิจกรรมนอกพ้ืนที่และเม่ือเสร็จ
สิ ้นภารกิจ ขาดการตรวจสอบให้
ถูกต้อง 
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ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

วิธีการและข้ันตอนการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

รายงานผลการประเมินความเสี่ยง
และผลการดำเนินงานฯ 

การควบคุม/ระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้
และรักษารถยนต์ของหน่วยการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
2. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
3. หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วน
ที่สุด ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ ว ๑๙๙ ลงวันที่ ๙ 
เมษายน ๒๕๖๐ เรื ่อง แนวทางปฏิบัติในการ 
จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของ หน่วยงานของรัฐ 

 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
 

 ไม่มี            
 ต่ำ                ปานกลาง        
สูง                  สูงมาก 

 ไม่มี            
 ต่ำ                ปานกลาง        
สูง                  สูงมาก 

มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตาม
การทำงาน และตรวจสอบการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ มีการสอบทานและกำชับ
ให้เจ ้าหน้าที ่ปฏ ิบ ัต ิตามระเบียบอย ่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการจัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ และคู่มือการปฏิบัติงานเพ่ือ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

1. ผ ู ้บ ั งค ับบ ัญชา กำชับ 
ติดตามและตรวจสอบฯและ
แนะนำขั้นตอนการปฏิบัติให้
ถูกต้อง 
 
2.กำชับให้เจ้าหน้าที ่จ ัดทำ
ค ู ่ม ือการใช ้ทร ัพย ์ส ินของ
ราชการและถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 

ตัวช้ีวัด จำนวนเร ื ่องร ้องเร ียนเก ี ่ยวก ับการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

ยังไม่พบการร้องเรียนเกี่ยวกับ
การใช ้ทร ัพย ์ส ินของทาง
ราชการ แต่ผลการประเมิน
พบว่า เจ้าหน้าที่ยังขาดองค์
ความรู้ในการนำทรัพย์สินของ
ทางราชการไปใช ้  (ผลการ
คะแนน IIT ประจำปี 2566 
ผลการประเมิน อยู ่ในระดับ 
66.81% 

สรุปผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต   
       ด้านความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวข้องกับการพิจารณา อนุมัติ  อนุญาต 
        กิจกรรมวิธีการและขั้นตอนการใช้ทรัพย์สินของราชการ  ระดับความเสี่ยงสูง 
 
 

 



5 
รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี พ.ศ. 2566 
เทศบาลตำบลบึงสำโรง  อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  

ประเมินความเสี่ยงการทุจริต  ด้าน 
      ความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวข้องกับการพิจารณา อนุมัติ  อนุญาต  
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ    
ชื่อกระบวนงาน  การใช้จ่ายงบประมาณ 
ชื่อหน่วยงาน  เทศบาลตำบลบึงสำโรง อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
ผู้รับผิดชอบ สำนักปลัด  โทรศัพท์  044-756270 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/

กระบวนการดำเนินงาน 
การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 
รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและ

ผลการดำเนินงานฯ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

1. เจ้าหน้าที่ผ ู ้ร ับผิดชอบขาดความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ ข้อกฎหมาย
ที่เก่ียวข้อง  
2.เจ้าหน้าที่ขาดความตระหนักในการ
ตรวจสอบอำนาจหน้าที ่ตามกฎหมาย
จัดตั้งรองรับการปฏิบัติงาน 

1. เจ้าหน้าที่ รวมทั้งพนักงานเทศบาล
บางราย  ไม ่ เข ้าใจเร ื ่องการใช ้จ ่าย
งบประมาณ 
2.เจ ้าหน้าที ่บางราย  ย ังขาดความ
ตระหนักและไม่ตรวจสอบอำนาจหน้าที่
ที ่ให้อำนาจเทศบาลในการดำเนินการ
ตามอำนาจใดได้บ้าง 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิดการทุจริต 

1. เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องขาดความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบ ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
 
 
 
2.หน่วยงานอื ่นมีการสั ่งการให้ปฏิบัติ
นอกเหนือจากกฎหมายกำหนดและอาจ
เอ้ือประโยชน์แก่บุคคลกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง  

1. เจ้าหน้าที่บางราย ยังไม่กระตือรือร้น
ที่จะเรียนรู้วิธีการงบประมาณ ซึ่งอาจ
มองว่าตนเองไม่ได้เกี ่ยวข้องในการใช้
จ ่ายงบประมาณ จ ึงส ่งผลต่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรเป็นอย่างยิ่ง 
2.ยังพบว่าหน่วยงานอื ่น หรือผู ้กำกับ
ดูแล สั ่งการให้ปฏิบัต ินอกเหนือจาก
กฎหมายกำหนด  หาช่องทางในการใช้
เง ินงบประมาณของท้องถิ ่นในการจัด
กิจกรรมของตน  

การควบคุม/ระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕61 
2. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
และแก้ไขถึงปัจจุบัน 
3. พระราชบัญญัต ิกำหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ 

 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
 

 ไม่มี             
   ต่ำ                  ปานกลาง        
  สูง                   สูงมาก 

 ไม่มี             
  ต่ำ                 ปานกลาง        
  สูง                 สูงมาก 
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ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี รายงานผลการประเมินความเสี่ยง
และผลการดำเนินงานฯ 

มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

 ให้มีการสอบทานกันระหว่างส่วน
ราชการเพื ่อให ้ม ีการต ิดตามการ
ท ำ ง า น  ต ร ว จ ส อบ ก า ร ก า ร ใ ช้
งบประมาณ และกำชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

หากพบว่าผู้กำกับดูแลสั่งการโดย
ไม่ถูกต้องเห็นควรบันทึกรายงาน
ผ ู ้บร ิหารทราบ เพ ื ่อม ิ ให ้ เกิด
ข้อบกพร่องและข้อทักท้วงจาก
การปฏิบัติหน้าที่  

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้
จ่ายงบประมาณและการใช้อำนาจ
หน้าที่ 

ยังไม่พบการร ้องเร ียนในเร ื ่อง
ดังกล่าว 

 
สรุปผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต   
       ด้านความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 
        กิจกรรมการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ระดับความเสี่ยงสูงมาก 
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รายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตำบลบึงสำโรง  อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
ประเมินความเสี่ยงการทุจริต  ด้าน 
       ความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวข้องกับการพิจารณา อนุมัติ  อนุญาต  
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
      ความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ    
ชื่อกระบวนงาน  การตรวจรับงานจ้างและการตรวจรับพัสดุ 
ชื่อหน่วยงาน  เทศบาลตำบลบึงสำโรง อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
ผู้รับผิดชอบ กองคลัง กองช่าง โทรศัพท์  044-756270 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

การตรวจรับงานจ้างและการตรวจรับพัสดุ รายงานผลการประเมินความเสี่ยง
และผลการดำเนินงานฯ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

1. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบขาดความรู้ ความ
เข ้าใจเก ี ่ยวกับระเบ ียบ ข ้อกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง  
 
 
2.เจ้าหน้าที่ขาดองค์ความรู้ในการตรวจรับ
พัสดุและตรวจรับงานจ้าง 

1.เจ้าหน้าที่ที ่ได้ร ับการแต่งตั ้งเป็น
คณะกรรมการฯขาดความร ู ้  ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่ได้รับ
การแต่งตั้ง โดยเฉพาะงานก่อสร้าง 
  
2.เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการแต่งตั้งยังขาด
องค์ความรู ้ในการตรวจรับพัสดุและ
ตรวจรับงานจ้าง 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้เกิด
การทุจริต 

1. เจ ้าหน ้าที่ท ี ่ ได ้ร ับการแต ่งต ั ้ ง เป็น
คณะกรรมการขาดความรู้การตรวจรับงาน
จ้าง 
 
 
2.เจ้าหน้าที่ที ่ได้รับการแต่งตั ้งให้ควบคุม
งาน ไม่เป็นไปตามแบบหรือมิได้กำหนด
รูปแบบรายการและอาศัยช่องว่างกฎหมาย
เอ้ือประโยชน์แก่บุคคลกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง  

1. ยังพบว ่าเจ ้าหน้าที ่ท ี ่ ได ้ร ับการ
แต่งต ั ้งบางรายยังขาดความร ู ้และ
ท ักษะในการอ ่านร ูปแบบรายการ
ประกอบการตรวจรับงานจ้าง 
 
2. เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้
ค วบค ุ ม ง าน  เ ข ี ยนร ายละ เอ ี ยด
ประกอบการควบคุมงานไม่ช ัดเจน   
ทำให้คณะกรรมการใช้ประกอบการ
พิจารณามิได้ 

การควบคุม/ระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง 

- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและ การบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.๒๕๖๐ 
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ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการดำเนินงาน 

การตรวจรับงานจ้างและการตรวจรับพัสดุ รายงานการประเมินความเสี่ยงและ
ผลการดำเนินงานฯ 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
 

 ไม่มี            
 ต่ำ                ปานกลาง        
สูง                  สูงมาก 
 

 ไม่มี            
 ต่ำ                ปานกลาง        
สูง                  สูงมาก 
 

มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

1.ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ได้รับการอบรม
เกี่ยวกับกระบวนการจัดหาพัสดุและ
การตรวจรับงานจ้าง 
 
2. ดำเนินการจัดทำคู่มือการจัดซื้อจัด
จ้างตามระเบียบพัสดุและการตรวจรับ
งานจ้าง 
 
3. จัดทำคู่มือส่งเสริมให้ผู้บริหารและ
พนักงานมีคุณธรรมและความโปร่งใส 
 

1.มีการจัดส่งเข้าหน้าที่เข้ารับการ
อบรมตามระเบียบแต่ไม่ครอบ 
คลุมทุกหลักสูตร 
 
2. ยังไม่ได้ดำเนินการจัดทำคู่มือ
การจัดซื้อจัดจ้างฯ 
 
 
3. ยังไม่มีการจัดทำคู่มือส่งเสริม
ให ้ ผ ู ้ บ ร ิ ห ารและพน ักงานมี
คุณธรรมความโปร่งใส 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการตรวจ
รับงานจ้าง 
 

ยังไม่พบเรื ่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
การตรวจรับงานจ้าง 

สรุปผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต   
       ด้านความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวข้องกับการพิจารณา อนุมัติ  อนุญาต 
        กิจกรรมการตรวจรับงานจ้างและการตรวจรับพัสดุ  ระดับความเสี่ยงสูง 
 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต  
ผู้รายงาน  นางสาวกรรณิการ์ บุญเหลือ 
ตำแหน่ง   นิติกรปฏิบัติการ  
 
หัวหน้าผู้รับผิดชอบการประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต 
ผู้ตรวจสอบการรายงาน  นางปวริศา บุญประสิทธิ์ 
ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด 

 
 
 

 


































































